PROJEKT

Uchwała Nr ……………………….
Rady Powiatu Jarocińskiego
z dnia ……….. listopada 2014 roku
w sprawie przyjęcia rocznego Programu współpracy Powiatu Jarocińskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok.


Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 595), art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U.  z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) Rada Powiatu Jarocińskiego uchwala, 
co następuje:

§ 1. Przyjmuje się do realizacji roczny Program współpracy Powiatu Jarocińskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Jarocinie.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega ogłoszeniu na tablicy ogłoszeń.
Przewodniczący Rady

Uzasadnienie

do Uchwały Nr ………….

Rady Powiatu Jarocińskiego
z dnia …… listopada 2014 r.
w sprawie przyjęcia rocznego Programu współpracy Powiatu Jarocińskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok.


Zgodnie z art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, rady powiatu zobowiązane są do uchwalenia corocznie, do końca listopada, programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 cytowanej ustawy.


Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie nadaje „trzeciemu sektorowi” systemowe miejsce w polskim prawodawstwie wśród innych instytucji społeczeństwa obywatelskiego, co w konsekwencji ma ogromne znaczenie dla funkcjonowania demokracji w ogóle. 


Powiat Jarociński od 2004 roku przyjmuje i realizuje Program współpracy. Stosowane formy współpracy są z roku na rok poszerzane i udoskonalane. Obecnie jest to zróżnicowany zestaw działań i środków mających na celu jak najszersze zaangażowanie obywateli w zarządzanie powiatem jarocińskim, poprzez przekazywanie możliwie największej liczby zadań publicznych do realizacji organizacjom pozarządowym. 


W tym stanie rzeczy uzasadnione i celowe jest podjęcie uchwały w sprawie Programu współpracy powiatu jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi oraz  podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie na rok 2015. 


Program współpracy powiatu jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
Wstęp


Uchwalona 24 kwietnia 2003 r. ustawa o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie i jej kolejne nowelizacje nadaje Trzeciemu Sektorowi systemowe miejsce w polskim prawodawstwie, wśród innych instytucji społeczeństwa obywatelskiego, co w konsekwencji ma ogromne znaczenie dla funkcjonowania demokracji w ogóle.


Zarząd Powiatu w Jarocinie przekonany, że społeczna aktywność organizacji pozarządowych stanowi bardzo ważny wkład w budowanie społeczeństwa obywatelskiego oraz kształtowanie społeczności lokalnej, deklaruje wolę współpracy 
z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami w zakresie prowadzonej działalności w sferze zadań publicznych. Zasady współpracy określa roczny Program Współpracy Powiatu Jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie. 

Podstawę prawną uchwalania Programu Współpracy stanowią:

1. Art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Art. 5 oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

Rozdział I

Zasady ogólne
§ 1. Cele współpracy z organizacjami pozarządowymi

1. Głównym celem współpracy jest kształtowanie demokratycznego ładu społecznego w środowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa między administracją publiczną i organizacjami pozarządowymi. Służyć temu ma wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji ważnych celów społecznych.
2. Szczegółowe cele współpracy:

1) Umocnienie lokalnych działań, stworzenie warunków dla powstania inicjatyw 
i struktur funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnych.
2) Zwiększenie wpływu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki społecznej 
w powiecie.

3) Poprawa jakości życia, poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb społecznych.

4) Integracja podmiotów polityki lokalnej obejmującej swym zakresem sferę zadań publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie.

5) Udział zainteresowanych podmiotów przy tworzeniu Programu Współpracy.

6) Otwarcie na innowacyjność, konkurencyjność poprzez umożliwienie organizacjom pozarządowym indywidualnego wystąpienia z ofertą realizacji projektów konkretnych zadań publicznych, które obecnie prowadzone są przez samorząd.

7) Wypracowywanie rocznego modelu lokalnej współpracy pomiędzy organizacjami pozarządowymi a jednostkami samorządu terytorialnego jako elementu długoterminowego programu współpracy obejmującego okres kilku lat.

§ 2. Zakres współpracy z organizacjami pozarządowymi

Zakres współpracy Powiatu Jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi obejmuje:

1. Podejmowanie wspólnych działań na rzecz diagnozowania problemów i potrzeb mieszkańców Powiatu Jarocińskiego z zakresu zadań publicznych zaliczanych do sfery pożytku publicznego.

2. Współpracę przy opracowywaniu i realizacji programów na rzecz podnoszenia poziomu życia i szerszego zaspokajania potrzeb mieszkańców Powiatu Jarocińskiego.

3. Współpracę przy wykorzystywaniu środków z zewnętrznych źródeł finansowania.

4. Koordynację działań w celu rozwiązywania problemów społecznych.

5. Wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowiązujących przepisach prawnych oraz źródłach i zasadach pozyskiwania środków na realizację projektów.

6. Promocję najskuteczniejszych i efektywnych rozwiązań realizowanych przez organizacje pozarządowe na rzecz rozwiązywania problemów społecznych 
i zaspokajania potrzeb mieszkańców Powiatu Jarocińskiego.

7. Inspirowanie działań na rzecz rozwoju współpracy międzynarodowej umożliwiającej wymianę informacji i doświadczeń w zakresie roli organizacji pozarządowych 
w rozwiązywaniu problemów społecznych regionu i środowisk lokalnych.

8. Wypracowanie jasnych i korzystnych dla obu stron metod współpracy.

9. Konsultowanie z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji, przy czym procedurę tych konsultacji określa odrębna uchwała Rady Powiatu Jarocińskiego.
§ 3. Zasady i formy współpracy z organizacjami pozarządowymi

1. Zasady współpracy
Powiat Jarociński realizuje zadania publiczne we współpracy 
z organizacjami pozarządowymi według następujących zasad:

1) Pomocniczości przy suwerenności stron: Powiat Jarociński, respektując odrębność i suwerenność organizacji pozarządowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwiązywania problemów, także tych należących do sfery zadań publicznych. Powiat Jarociński współpracuje z organizacjami pozarządowymi, wspiera ich działalność oraz umożliwia im realizację zadań publicznych na zasadach i w formie określonej przez ustawę o działalności pożytku publicznym i o wolontariacie. 

2) Partnerstwa - Organizacje pozarządowe uczestniczą w identyfikowaniu 
i definiowaniu problemów związanych ze sferą działalności publicznej, wypracowywaniu sposobów ich rozwiązania oraz wykonywaniu zadań publicznych.

3) Efektywności – Powiat Jarociński, przy zlecaniu organizacjom pozarządowym zadań publicznych do realizacji, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania środków publicznych, przestrzegając zasad uczciwej konkurencji.  

4) Jawności – Powiat Jarociński udostępnia organizacjom pozarządowym informacje o zamiarach, celach i środkach przeznaczonych na realizację zadań publicznych, w których wykonaniu zamierza z nimi współpracować, oraz 
o kosztach realizacji tych zadań w roku poprzednim. 

2. Formy współpracy
Formy współpracy obejmują:

1) Zlecanie realizacji zadań publicznych na zasadach określonych w ustawie 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;
2) Udostępnianie, przez podmioty Programu Współpracy, lokali oraz sprzętu niezbędnego do organizacji spotkań, szkoleń, konferencji oraz umożliwienie organizacjom skorzystania z preferencyjnych zasad uzyskiwania lokali na działalność;
3) Współpracę w gromadzeniu środków na działalność pożytku publicznego 
z innych źródeł niż budżet Powiatu Jarocińskiego poprzez:
a) opiniowanie wniosków o dotacje celowe;

b) promowanie ciekawych projektów mogących uzyskać środki z innych źródeł;

c) konsultacje projektów na etapie ich przygotowywania;

d) wspólne aplikowanie o środki zewnętrzne.

4) Szkolenia i konsultacje w celu zwiększenia profesjonalizmu działań podejmowanych przez organizacje pozarządowe i inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego;
5) Pomoc w nawiązywaniu kontaktów krajowych i międzynarodowych;
6) Tworzenie wspólnych zespołów o charakterze doradczym i inicjatywnym, złożonych z przedstawicieli organizacji pozarządowych i samorządu;
7) Organizowanie spotkań informacyjnych rozumianych jako forum wymiany informacji na temat podejmowanych działań, możliwość wymiany doświadczeń 
i spostrzeżeń, nawiązania współpracy i koordynacji podejmowanych działań.

8) Prowadzenie elektronicznej bazy danych o Organizacjach Pozarządowych Powiatu Jarocińskiego;
9) Wspólne opracowanie systemu wymiany informacji rozumiane jako:

a) informowanie Starostwa Powiatowego oraz organizacji pozarządowych 
o aktualnie składanych i realizowanych projektach;

b) wzajemne informowanie się o aktualnych możliwościach składania wniosków 
o dotację;

c) koordynację podejmowanych działań.

§ 4. Realizacja Programu Współpracy Powiatu Jarocińskiego 
z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
1. Roczny Program Współpracy Powiatu Jarocińskiego uchwalany jest w listopadzie roku poprzedzającego jego realizację. 

2. Ze strony Powiatu Jarocińskiego program realizuje:

1) Rada Powiatu – w zakresie wytyczania założeń polityki społecznej i finansowej powiatu;

2) Zarząd Powiatu – w zakresie realizacji założeń powyższej polityki, przyznawania dotacji celowych i innych form pomocy;

3) Wydziały Starostwa Powiatowego w Jarocinie – w zakresie bieżącej współpracy 
z organizacjami pozarządowymi;

4) Pełnomocnik Starosty Jarocińskiego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi powoływany zarządzeniem Starosty Jarocińskiego, w zakresie koordynacji współpracy Starostwa Powiatowego i organizacji pozarządowych, utrzymywania bieżących kontaktów pomiędzy samorządem i sektorem pozarządowym, opiniowania wniosków pochodzących od organizacji pozarządowych, doradztwa w sprawach dotyczących organizacji pozarządowych, dostarczaniu informacji organizacjom o innych niż samorządowe źródła finansowania, konsultacji przy opracowywaniu wniosków 
o dofinansowanie ze źródeł ponadlokalnych. Pełnomocnik współpracuje 
z pracownikami wydziałami urzędu merytorycznie odpowiadającego za realizację zadań zleconych do realizacji organizacjom pozarządowym.

3. Ze strony organizacji pozarządowych przy realizacji programu współpracują organizacje pozarządowe i organizacje pożytku publicznego oraz inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego na terenie Powiatu Jarocińskiego.

4. Za priorytetowe w roku 2015 ustala się realizację zadań w zakresie: 

1) w zakresie wspierania osób niepełnosprawnych: 

a) 
prowadzenie rehabilitacji osób niepełnosprawnych w różnych typach placówek, 

b) organizowanie i prowadzenie warsztatów dla osób niepełnosprawnych - aktywizujących te osoby, 

c) organizowanie i prowadzenie zintegrowanych działań na rzecz włączania osób niepełnosprawnych w życie społeczne i zawodowe, 

d) organizowanie lokalnych, regionalnych i ogólnopolskich imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób niepełnosprawnych wspierających ich aktywność w tych dziedzinach, 

e) promowanie aktywności osób niepełnosprawnych w różnych dziedzinach życia społecznego i zawodowego, 

f) prowadzenie działań na rzecz integracji osób niepełnosprawnych;

2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia: 

a) promowanie zdrowego stylu życia mającego na celu zapobieganie chorobom cywilizacyjnym takim jak: cukrzyca, otyłość, choroby układu krążenia, 

b) działania edukacyjne w zakresie profilaktyki chorób nowotworowych, 

c) promocja zdrowia psychicznego, 

d) podejmowanie działań wynikających z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych mieszkańców Powiatu, 

e) wspieranie działań na rzecz indywidualnej i zbiorowej odpowiedzialności za zdrowie i na rzecz ochrony zdrowia, w tym m.in. programów edukacyjnych 
w zakresie udzielania pomocy przedmedycznej; 

3) w zakresie kultury:

a) organizowanie imprez kulturalnych, konferencji i prelekcji na terenie Powiatu, 
w szczególności związanych z promocją dziedzictwa kulturowego regionu, 

b) udział w festiwalach, przeglądach i konkursach oraz w innych przedsięwzięciach kulturalnych, 

c) organizowanie warsztatów twórczych, 

d) organizowanie na terenie Powiatu obchodów rocznic w celu upamiętnienia walki o niepodległość Polski oraz uczczenia pamięci ofiar wojny i okresu powojennego, 

e) organizowanie imprez kulturalnych związanych z obchodzonymi jubileuszami, mających pozytywny wpływ na promocję Powiatu; 

4) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i turystyki oraz sportu: 

a) organizowanie zajęć, konferencji, wystaw, zawodów, imprez sportowo-rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkańców Powiatu, w szczególności 
o charakterze otwartym, 

b) popularyzacja rekreacji ruchowej i aktywnych form spędzania czasu wolnego; 

5) w zakresie wspierania rodziny i system pieczy zastępczej: 

a) prowadzenie całodobowej placówki opiekuńczo – wychowawczej typu socjalizacyjnego; 

6) w zakresie organizacji wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo.
5. Poza realizacją zadań priorytetowych Powiat Jarociński dopuszcza współpracę we wszystkich sferach pożytku publicznego wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie mieszczących się w zadaniach własnych powiatu zgodnych z art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym.
§ 5. Dotowanie organizacji pozarządowych

1. Przekazywanie środków finansowych dokonywane jest w oparciu o Ustawę 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, niniejszy Program Współpracy Powiatu Jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, na zasadach określonych w Regulaminie Otwartego Konkursu Ofert na realizację zadań publicznych, finansowanych z budżetu Powiatu Jarocińskiego. 
Regulamin stanowi Rozdział II niniejszego Programu.

2. Otwarty konkurs ofert na realizację zadania publicznego ogłaszany jest corocznie, z podaniem harmonogramu terminów składania ofert na poszczególne zadania. Ogłoszenie konkursu następuje po przedłożeniu Radzie Powiatu projektu budżetu na następny rok, przy czym Zarząd Powiatu może, na skutek nieprzewidzianych wcześniej okoliczności, ogłaszać także dodatkowe konkursy w trakcie roku budżetowego.

3. Oferty złożone w konkursie opiniowane są przez Komisje konkursową powoływaną każdorazowo uchwałą Zarządu Powiatu. Zasady powoływania 
i prac Komisji konkursowych opisane są w Rozdziale II niniejszego Programu.  

4. Ostateczną decyzję w sprawie przyznania dotacji oraz jej wysokości podejmuje Zarząd Powiatu w Jarocinie.
5. W przypadku złożenia oferty realizacji zadania publicznego poza ogłoszonymi konkursami Zarząd Powiatu może zlecić organizacji pozarządowej lub podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, z pominięciem otwartego konkursu ofert, realizację zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, przy czym spełnione muszą być łącznie warunki określone w art. 19a Ustawy 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Zlecenie, o którym mowa nosi nazwę „Tryb bezkonkursowy”.

6. Realizacja zadania następuje na podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie wykonania zadania pożytku publicznego.

7. Umowy o których mowa w ust. 6 mogą być zawierane w ramach jednego roku budżetowego lub na okres kilku, maksymalnie 3 lat. Planowany termin realizacji umowy każdorazowo jest określany w regulaminie otwartego konkursu ofert.

8. Wykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz nienależyte wykonywanie umowy, może skutkować rozwiązaniem umowy, a także zwrotem otrzymanej dotacji, bądź jej części. 

9. Wysokość środków budżetowych planowanych w roku 2015 na realizację zadań publicznych przez organizacje pozarządowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie określone są w załączniku nr 1 do niniejszego Programu. 

Rozdział II

Ramowy Regulamin Otwartego konkursu ofert na realizację zadania publicznego 

§ 6. Ustalenia wstępne

1. Konkurs jest przeprowadzony na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty 
i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego (Dz. U. 
z 2011 r. nr 6 poz.25) oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania oraz uchwały nr ……… Rady Powiatu Jarocińskiego, z dnia ….. listopada 2014 roku 
w sprawie przyjęcia rocznego Programu współpracy Powiatu Jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2015.
2. Oferta musi być przygotowana zgodnie z wzorem oferty określonym 
w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. 
w sprawie wzoru oferty i  ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Wzory formularzy są do pobrania na stronie internetowej Starostwa Powiatowego 
w Jarocinie: www.powiat-jarocinski.pl 
3. Celem konkursu jest dokonanie wyboru ofert realizacji zadań publicznych 
z zakresu zadań określonych w § 4 pkt. 4. 
4. Realizowane zadanie musi być adresowane do mieszkańców Powiatu Jarocińskiego, bądź jego realizacja musi mieć miejsce na terenie Powiatu Jarocińskiego.
5. W konkursie mogą brać udział organizacje pozarządowe oraz inne podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego w myśl art. 3 Ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
6. Zlecanie realizacji zadań, o których mowa w ust. 2 będzie mieć formę wspierania lub powierzania ich realizacji.

§ 7. Zasady finansowania

1. Ogłoszenie konkursowe zawiera informację o wysokości środków przeznaczonych na realizację zadania w roku konkursowym oraz w roku poprzednim.

2. W ramach wnioskowanej dotacji sfinansować można jedynie działania służące realizacji zadania. Z dotacji nie można finansować bieżącej działalności organizacji.

3. Organizacja pozarządowa biorąca udział w konkursie ofert musi wnieść wkład własny w realizację realizowanego zadania, przy czym min. 50% wkładu własnego musi stanowić wkład finansowy, natomiast pozostała część wkładu własnego może być wkładem pozafinansowym w postaci pracy wolontariuszy. Wysokość wymaganego wkładu własnego w stosunku do ogółu kosztów realizacji zadnia jest każdorazowo określana w ogłoszeniu konkursu. 

4. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgłoszonych ofert przekracza wysokość środków przeznaczonych na wsparcie zadania, organizator konkursu zastrzega sobie możliwość proporcjonalnego zmniejszenia wielkości dofinansowania, stosownie do posiadanych środków.

5. W przypadku zaistnienia konieczności zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez oferentów, nie będą oni związani ofertą. 
6. W przypadku przyznania dotacji niższej niż wnioskowana oferenci mogą umniejszyć deklarowany w ofercie wkład własny o tyle procent, o ile została obniżona  dotacja.

7. Z dotacji nie zostaną opłacone podatki lub cło, za wyjątkiem podatku od wynagrodzeń i usług wchodzących w zakres realizowanego zadania. Kwestie niniejszą regulują przepisy szczegółowe w sprawie wykonania niektórych przepisów ustawy o podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowym. 

8. W przypadku przyznania dotacji jej przekazanie następuje na rachunek bankowy wnioskodawcy wskazany w ofercie, w terminie określonym w umowie.

§ 8. Zasady składania ofert

1. Oferta powinna zawierać:
1) szczegółowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania;

2) termin i miejsce realizacji;

3) kalkulację przewidywanych kosztów realizacji zadania, uwzględniającą udział rzeczowych, kadrowych i finansowych środków własnych;

4) informację o wcześniejszej działalności podmiotu składającego ofertę 
w zakresie, którego dotyczy zadanie;

5) informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych, wskazujących na możliwość wykonania zadania, w tym o wysokości środków finansowych uzyskanych na realizację danego zadania od innych podmiotów i instytucji;

6) deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania.

2. Do oferty należy załączyć:
1) aktualny odpis z rejestru, tzn. taki, w którym wszystkie zawarte informacje są zgodne ze stanem rzeczywistym w dniu złożenia oferty konkursowej (niezależnie od daty wydania odpisu);

2) statut.

Wymagane załączniki należy dołączyć w postaci kopi potwierdzonej za zgodność kopi z oryginałem przez uprawnionego przedstawiciela oferenta. Druki pobrane ze strony http://ems.ms.gov.pl mają moc zrównaną z mocą odpisów wydawanych przez KRS i nie wymagają potwierdzania za zgodność kopii 
z oryginałem.   
W przypadku, gdy załączniki wymienione w § 8 ust 2 zostały złożone przy pierwszej ofercie w konkursie ogłoszonym na dany rok budżetowy, dopuszcza się możliwość składania przy kolejnych ofertach, oświadczenia o aktualności złożonych uprzednio załączników. Jeżeli zmianie ulegnie któryś z wymaganych załączników należy go dołączyć do składanej oferty.  

3. Składanie ofert:
1) Oferta musi być przygotowana zgodnie z formularzem stanowiącym załącznik nr 1 do ogłoszenia o Otwartym Konkursie Ofert. Wzory formularzy są do pobrania na stronie internetowej Starostwa Powiatowego: www.powiat-jarocinski.pl 
w zakładce Formularze w dziale Organizacje pozarządowe.
2) Ofertę wraz z wymaganymi załącznikami należy składać w nieprzekraczalnym terminie wskazanym każdorazowo w ogłoszeniu konkursowym, przy czym podany termin nie może być krótszy niż 21 dni od daty ukazania się ogłoszenia o konkursie. 

3) Oferty należy składać w wersji papierowej. O terminie złożenia oferty decyduje data wpływu do Starostwa Powiatowego. 

4) Ofertę w wersji papierowej należy przesłać lub składać w Biurze Obsługi Klienta Starostwa Powiatowego w Jarocinie, al. Niepodległości 10, 63-200 Jarocin. 
5) Oferty należy opracować w języku polskim.

6) Po zakończeniu konkursu oferty nie będą zwracane.

7) W konkursie nie będą brać oferty, które:

a) zostały złożone po upływie wyznaczonego terminie,

b) są niekompletne lub w inny sposób niezgodne z wymogami formalnymi,

c) oferent nie jest uprawniony do ubiegania się o dotację,

d) zgłoszony projekt jest niezgodny z warunkami udziału w konkursie (np. proponowane działania nie wchodzą w zakres konkursu, termin realizacji zadania niezgodny z ogłoszeniem).

§ 9. Postępowanie konkursowe

1. Komisje konkursowe.
1) W skład powoływanej uchwałą Zarządu Powiatu w Jarocinie Komisji konkursowej wchodzi od 5-7 osób, przy czym w skład Komisji konkursowej, powoływanej do zaopiniowania ofert złożonych w konkretnym konkursie, wchodzą ze strony podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego w pierwszej kolejności członkowie Jarocińskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, chyba że muszą zostać wykluczeni z powodów określonych w punkcie 3 niniejszego ustępu oraz osoby reprezentujące obszary działania zbieżne z zakresem merytorycznym ogłoszonego konkursu.

2) O posiedzeniu Komisji konkursowej jej członkowie powiadamiani są telefonicznie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej w terminie nie krótszym niż 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.

3) W pracach Komisji konkursowej nie mogą brać udziału osoby związane 
z podmiotami składającymi ofertę poprzez członkostwo, wolontariat, udział we władzach podmiotów ubiegających się o dotacje oraz osoby, które z takimi podmiotami są związane stosunkiem prawnym, z tytułu którego uzyskują przychód. 

4) Komisja konkursowa opiniuje wnioski złożone w otwartych konkursach ofert 
i przedstawia Zarządowi Powiatu w Jarocinie swoje stanowisko w tej sprawie, 
w postaci listy zgłoszonych zadań konkursowych z proponowanymi kwotami dotacji. W trakcie opiniowania każdego z wniosków stanowisko Komisji podejmowane jest na zasadzie konsensusu. W przypadku braku zgodności wszystkich stron uczestniczących w posiedzeniu Komisji konkursowej, informacja o tym jest przekazywana Zarządowi Powiatu.
5) Decyzję o wyborze podmiotów, które uzyskają dotację w ramach otwartego konkursu ofert i o wysokości dotacji podejmuje Zarząd Powiatu w Jarocinie. 

2. Kryteria wyboru oferty.

Przy rozpatrywaniu ofert dotyczących realizacji zadania Komisja Konkursowa ocenia je wg kryteriów i wag zawartych w karcie oceny oferty, która to karta każdorazowo jest ustalana w regulaminie konkursu, na poniższym przykładzie.
Karta oceny ofert zgłoszonych do konkursu pn.
	Kryterium wyboru
	punktacja

	Udział środków pozyskanych od innych grantodawców 
i środków własnych w ogóle (w przypadku wspierania) 
	0-10

	Doświadczenie oferenta oraz kadry biorącej udział w realizacji zadania 
	0-20

	Zasięg projektu, liczba potencjalnych beneficjentów
	0-30

	Inne, w zależności od specyfiki danego zadania
	0-40

	Podmioty, które uzyskają poniżej 50 punktów nie biorą udziału w podziale środków. 


1) W wybranych przypadkach Komisja konkursowa może pominąć kartę oceny 
oferty i przyjąć inne kryteria wyboru.

2) Komisja Konkursowa może uzależnić rozpatrzenie oferty od złożenia, 

w określonym przez siebie terminie, dodatkowych informacji lub dokumentów, 
dostępnych podmiotowi.

3. Procedura konkursowa.
1) Pod względem formalno– prawnym i rachunkowym oferty opiniuje i weryfikuje odpowiedni merytorycznie wydział Starostwa Powiatowego w Jarocinie. Po pozytywnym zaopiniowaniu oferty są oceniane przez Komisję konkursową, przy czym Komisji przedstawiane są także oferty odrzucone pod względem formalno-prawnym 
i rachunkowym oraz powody ich odrzucenia. 
2) Ocena merytoryczna ofert odbywa się podczas zamkniętego posiedzenia Komisji konkursowej, bez udziału oferentów, zgodnie z kryteriami wyboru określonymi 
w ustępie 2 oraz zasadami pracy Komisji Konkursowej określonymi w ustępie 
1 niniejszego Rozdziału. 

3) Zarząd Powiatu w Jarocinie w terminie 10 dni podejmuje ostateczną decyzję 
o przyznaniu dotacji.

4) Konkurs umarza się, jeżeli postępowanie konkursowe nie zostanie zakończone wyłonieniem oferty.

5) W razie, gdy do postępowania konkursowego zgłoszona została tylko jedna oferta, może być rozpatrzona, jeżeli Komisja konkursowa stwierdzi, że spełnia ona wymagania, określone regulaminem.

6) Odpowiedni merytorycznie wydział Starostwa Powiatowego w Jarocinie prowadzący procedurę danego Otwartego konkursu ofert niezwłocznie zawiadamia oferentów na piśmie, o zakończeniu konkursu i jego wyniku.

4. Odwołania.

1) Oferent może złożyć do Zarządu Powiatu w Jarocinie odwołanie dotyczące rozstrzygnięcia konkursu w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

2) Zarząd Powiatu w Jarocinie rozpoznaje i odpowiada na odwołanie najpóźniej 
w ciągu 14 dni od daty jego złożenia.
3) Złożenie odwołania nie wpływa na rozstrzygnięcie konkursu i nie wstrzymuje procedury zlecania zadań publicznych. 

4) W przypadku, gdy Zarząd Powiatu w Jarocinie uzna zasadność odwołania może oferentowi zaproponować złożenie, na podstawie §5 ust. 5 niniejszego Programu, wniosku o zlecenie wykonania zadania publicznego w trybie bezkonkursowym, określając jednocześnie maksymalną wysokość dotacji, o jaką oferent w tym przypadku może się ubiegać.

§ 10. Komunikacja i monitoring współpracy Powiatu Jarocińskiego z organizacjami pozarządowymi

1. Podstawą współpracy pomiędzy Powiatem Jarocińskim a organizacjami pozarządowymi jest sprawny system wzajemnej komunikacji oraz monitoring przeprowadzanych wspólnie przedsięwzięć dotyczących sfery publicznej.

2. Organizacje pozarządowe współpracujące z Powiatem jarocińskim zobowiązane są do informowania partnera samorządowego o przebiegu realizacji wspólnych projektów. Powiat Jarociński poprzez działania własne lub instytucji podległych Powiatowi Jarocińskiemu zobowiązany jest do udzielania wszelkiej możliwej pomocy pozafinansowej niezbędnej do prawidłowej realizacji przedsięwzięć, w zakresie określonym w umowie na realizację zadania publicznego z organizacją pozarządową.

3. Pracownicy Starostwa Powiatowego odpowiedzialni merytorycznie za zadania zlecane do realizacji organizacjom pozarządowym oraz przedstawiciele organizacji pozarządowych współpracujących z Powiatem jarocińskim, pod przewodnictwem pełnomocnika Starosty ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi, na przełomie września i października każdego roku, opracowują projekt Programu Współpracy na rok następny. 

4. Pracownicy Starostwa Powiatowego odpowiedzialni merytorycznie za zadania zlecane do realizacji organizacjom pozarządowym oraz przedstawiciele organizacji pozarządowych współpracujących z Powiatem Jarocińskim, pod przewodnictwem pełnomocnika Starosty ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi, w II kwartale każdego roku, dokonują podsumowania 
z realizacji rocznego Programu Współpracy za rok poprzedni. 

5. Wnioski z podsumowania realizacji Programu Współpracy, a także propozycje 
i uwagi dotyczące opracowania przyszłego Programu Współpracy przekazywane są Zarządowi Powiatu przez pełnomocnika Starosty ds. współpracy 
z organizacjami pozarządowymi.

6. Pełnomocnik Starosty ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi, nie później niż do dnia 30 kwietnia roku następującego po realizacji Programu współpracy, przedstawia Radzie Powiatu sprawozdanie z jego realizacji oraz zamieszcza je w Biuletynie Informacji Publicznej.

7. Miernikami efektywności realizacji Programu Współpracy w danym roku są informacje dotyczące:
1) liczby organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego podejmujących działania na rzecz lokalnej społeczności;

2) liczby odbiorców – mieszkańców Powiatu Jarocińskiego, do których adresowane były działania; 

3) liczba projektów zrealizowanych przez organizacje pozarządowe i inne uprawnione podmioty, w oparciu o środki pochodzące z budżetu powiatu;

4) wysokość środków finansowych zaangażowanych w realizację zadań publicznych pochodzących z budżetu Powiatu Jarocińskiego oraz jednostek podległych Powiatowi, a także pozyskanych przez organizacje pozarządowe z innych źródeł.

§ 11. Regulacje końcowe

1. Wyniki konkursu zostaną opublikowane na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Jarocinie, w BIP oraz umieszczone na tablicy ogłoszeń Starostwa Powiatowego, w terminie do 7 dni roboczych po zakończeniu postępowania konkursowego.

2. Wyniki konkursu publikowane będą w postaci listy podmiotów biorących udział 
w danym konkursie zawierającej: nazwę zadania, dział klasyfikacji budżetowej, średnią punktów oraz proponowaną przez Komisję Konkursową kwotę dotacji oraz ostatecznie przyznaną przez Zarząd Powiatu kwotę dotacji.  

3. Komisja konkursowa i Zarząd Powiatu nie uzasadnia swych decyzji wobec organizacji składających oferty na realizację zadania publicznego, przy czym każdy może zażądać uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w terminie 
30 dni od dnia ogłoszenia wyników.
4. Podmioty, które otrzymały dotację na realizację zgłoszonych projektów, są zobowiązane do informowania adresatów projektów o źródle pochodzenia funduszy, zgodnie z warunkami umowy o dotację.

5. W sytuacji nagłych zdarzeń losowych (klęski żywiołowe, katastrofy itd.) Powiat Jarociński zastrzega sobie prawo odstąpienia od zobowiązań wspierania realizacji zadań publicznych, których konkurs dotyczy.

6. Wykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz nienależyte wykonywanie umowy, może skutkować rozwiązaniem umowy, a także zwrotem otrzymanej dotacji, bądź jej części. 
Załącznik nr 1 

do rocznego Programu współpracy Powiatu Jarocińskiego
z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na 2015 rok
Wysokość środków planowanych na realizację Programu*
	Lp.
	Zadania
	Dział
	Rozdział
	Paragraf
	Kwota

	1.
	w zakresie wspierania osób niepełnosprawnych 
	853
	85311
	2360
	

	
	
	852
	85203
	2360
	

	2.
	w zakresie ochrony i promocji zdrowia
	851

	85149
	2360
	

	3.
	w zakresie kultury
	921
	92105
	2360
	

	4.
	w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i turystyki oraz sportu
	926
	92605
	2360
	

	5.
	w zakresie wspierania rodziny i system pieczy zastępczej
	852
	85201
	2360
	

	6.
	w zakresie organizacji wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo 
	926
	85412
	2360
	

	Razem
	


Kwoty zgodne z projektem budżetu na rok 2015  z dnia .. listopada 2014 r. oraz autopoprawką Zarządu Powiatu do projektu budżetu. 
*Kwoty zostaną wpisane do projektu Programu po złożeniu projektu budżetu, tzn. po .. listopada 2014 r. 
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