Uchwalanr........... Projekt

Rady Powiatu Jarocinskiego

W sprawie przyjecia programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2018 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814 ze zm.), art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r., poz. 1870 ze zm.) w zwigzku z art. 5a ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016

r., poz. 1817 ze zm.), Rada Powiatu Jarocinskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy powiatu jarocinskiego z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie na 2018 rok.

2. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku.

3. Program stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.1. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Jarocinskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady

Jan Szczerban

Sporzadzita: P.Zydorczak



Uzasadnienie do Uchwaly nr......

Rady Powiatu Jarocinskiego

W sprawie przyjecia programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2018 rok

Art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie natozyt na jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalania,
po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, rocznego programu
wspoOtpracy.

Przyjmujac roczny program wspotpracy Rada Powiatu Jarocinskiego deklaruje wole
ksztattowania wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na zasadzie partnerstwa i wyraza
che¢ realizacji swoich zadan ustawowych we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami. Ponadto program otrzymal pozytywng opini¢ Jarocinskiej Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

Z tych wzgleddéw podjecie uchwaly jest uzasadnione.



Zalgcznik nr 1
do uchwaty nr...................
Rady Powiatu Jarocinskiego

zdnia..........cooeeoee

Program wspolpracy powiatu jarocinskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na 2018 rok

Wstep
Program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi okres§la priorytety i zasady

wspOtpracy pomiedzy organem administracji publicznej a organizacjami pozarzagdowymi
dzialajacymi na obszarze dziatania powiatu jarocinskiego.

Zarzad Powiatu Jarocinskiego dazy do utrzymania spolecznej aktywnosci organizacji
pozarzadowych dajac mozliwo$¢ budowania spoleczenstwa obywatelskiego oraz
ksztaltowanie spotecznosci lokalnej. Program ma charakter roczny i obowiazuje od 1 stycznia

do 31 grudnia 2018 r.

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Program okresla:

1) cel glowny 1 cele szczegdtowe programu;

2) sposoéb realizacji oraz formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) zasady wspotpracy z organizacjami;

4) priorytetowe zadania publiczne oraz wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje
programu;

5) tryb powotania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert;

6) dotowania organizacji pozarzadowych;

7) ramowy regulamin otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego;

8) komunikacja i monitoring wspolpracy powiatu jarocinskiego z organizacjami
pozarzadowymi,

9) sposob oceny realizacji programu,

10) informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

11) postanowienia koncowe



§2

1. llekro¢ w programie jest mowa o:.

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy 1 podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy:

3) programie - nalezy przez to rozumie¢ program wspOlpracy powiatu jarocinskiego
z organizacjami pozarzgdowymi na 2018 rok;

4) radzie - nalezy przez to rozumie¢ powiatowg rad¢ dziatalnosci pozytku publicznego;

5) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 11 ustawy;

6) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lite. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

7) zadaniach publicznych - nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne okre$lone
W przepisach art. 4 ustawy;

8) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumieé rozporzadzenie wydane na podstawie przepisow
art. 19 ustawy;

9) Starostwie - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Jarocinie

10) powiecie - nalezy przez to rozumie¢ powiat jarocinski;

11) zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Jarocinskiego;

12) strona internetowa powiatu - nalezy przez to rozumieé: www.powiat-jarocinski.pl.

Rozdziat 2

Cel glowny i cele szczegotowe programu
1. Celem gtownym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy powiatem jarocinskim
1 organizacjami pozarzagdowymi, a w efekcie skuteczniejsze 1 efektywniejsze definiowanie
potrzeb spotecznych oraz ich efektywniejsze zaspokojenie przez wspolng realizacje
konkretnych zadan publicznych.
2. Celami szczegotowymi programu sq.
1) umocnienie lokalnych dzialan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonowania na rzecz spotecznosci lokalnych;
2) zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w powiecie
jarocinskim;
3) poprawa jakos$ci zycia mieszkancOw powiatu jarocinskiego poprzez pelniejsze

zaspokajanie potrzeb spotecznych, zwigkszenie aktywnos$ci organizacji;



4) otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan
publicznych, ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad,

5) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspdlpracy pomigdzy organizacjami
pozarzadowymi a jednostkami samorzadu terytorialnego jako elementu dlugoterminowego
programu wspotpracy obejmujacego okres np. kilku lat;

6) efektywne 1 skuteczne realizowanie zadan publicznych wspdlnie z organizacjami
pozarzadowymi zgodnie z zasadg subsydiarnosci;

7) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkow finansowych;

8) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich poprzez umacnianie poczucia
odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalng;

9) integracja lokalnych organizacji obejmujacych zakresem swych dziatan sfer¢ zadan
publicznych, w szczegdlnosci zadan powiatu wynikajacych z przepisOw prawa,

10) wzmocnienie potencjatu i mozliwoS$ci organizacji oraz promocja ich dziatalnosci.

Rozdzial 3
Sposaob realizacji programu oraz formy wspolpracy 7 organizacjami pozarzgdowymi

§4

1. Cele programu realizowane sq w szczegolnosci przez:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw;

2) tworzenia aktow prawa miejscowego uwzgledniajacych stanowiska 1 opinie organizacji
pozarzadowych oraz ich konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi,

3) wsparcie merytoryczne i1 finansowe dziatalno$ci organizacji pozarzagdowych;

4) wymian¢ wiedzy i do§wiadczen w zakresie istniejacych potrzeb spolecznych w celu ich
zdefiniowania oraz okres§lenia mozliwosci i1 sposobu ich wspdlnego zaspokojenia;

5) wspolna realizacje¢ zadan publicznych;

6) promocj¢ dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

7) rozwoj 1 promocj¢ wolontariatu.

§5

1. Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi prowadzona jest w SZczegolnosci w formach
tj.:

1) zlecenie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okreslonych
w ustawie wraz z udzieleniem dotacji na ten cel;

2) powierzanie organizacjom pozarzadowym zadan publicznych na zasadach okreslonych

w ustawie wraz z udzieleniem dotacji na ten cel;



3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci:

4) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji:

5) konsultowanie z powiatowg radg dziatalnosci pozytku publicznego projektow aktow prawa
miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych;

6) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

7) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

8) umowy partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zadach prowadzenia
polityki rozwoju;

9) prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzadowych, dziatajacych na terenie powiatu
jarocinskiego;

10) prowadzenie strony internetowej zawierajacej informacje dla organizacji pozarzadowych;
11) spotkania przedstawicieli jednostki samorzadu terytorialnego z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych majgce na celu wymiang informacji dotyczacych najwazniejszych
aspektow funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz rozwdj obszar6w wspotpracy:

12) obejmowanie patronatem witadz jednostki samorzadu terytorialnego projektow i inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzagdowe oraz promowanie przez samorzad powiatowy

dziatalnosci organizacji i pomocy w tworzeniu jej dobrego wizerunku,

§6

1. Zlecenie realizacji zadan publicznych jako zadan zleconych ma forme powierzania
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
lub wspierania wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;

2. Wspierania oraz powierzenie, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po przeprowadzeniu
konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

3. Organizacje pozarzagdowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacj¢ zadania

publicznego, na zasadach przewidzianych w ustawie.

Rozdziat 4
Zasady wspdlpracy 7 organizacjami
1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona jest z poszanowaniem zasad
pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji
1 jawnosci.
2. Zasada pomocniczosci 1 suwerennosci stron oznacza w szczegolnosci, ze powiat jarocinski
respektujac odrgbnos$¢ i1 suwerenno$¢ organizacji pozarzadowych, uznaje ich prawo do

samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow spotecznych, w tym nalezacych do



sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuje z tymi organizacjami, a takze
wspiera ich dzialalno$¢ oraz umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie.

3. Zasada partnerstwa oznacza w szczegolnosci, ze organizacje pozarzadowe - na zasadach
i w formie okreslonej w ustawie oraz wedtlug trybu wynikajacego z odrebnych przepisow -
uczestniczg w identyfikowaniu i1 definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu
sposobow ich rozwigzania oraz wykonywania zadan publicznych.

4, Zasada efektywno$ci oznacza w szczegdlnosci, ze powiat jarocinski prze zleceniu
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania $rodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji
z zachowaniem wymogow okre$lonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

5. Zasada jawno$ci oznacza Ww szczegélnosci, ze powiat jarocinski udost¢pnia
wspotpracujacym organizacjom pozarzagdowym informacje o zamiarach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspotpraca z tymi
organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie
przez jednostki podlegte lub nadzorowane przez powiat jarocinski, wraz z informacja
0 sposobie obliczania tych kosztéw, tak aby mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami

realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne oraz wysokosé srodkow przeznaczona na realizacje
programu

1. Priorytetowe zadania w roku 2018:

1) w zakresie dziatan na rzecz 0sob niepetnosprawnych:

- organizowanie 1 prowadzenie warsztatow dla oséb niepetnosprawnych,

- prowadzenie dziatanh na rzecz wilaczania oséb niepelnosprawnych w zycie spoteczne
i zawodowe,

- organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla 0sob
niepetnosprawnych,

- dzialania na rzecz integracji os6b niepetnosprawnych.

Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania: 2.600,00 zt*

85311 § 2360

2) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
- promowanie zdrowego stylu zycia majacego0 na celu zapobieganie chorobom

cywilizacyjnym tj.: cukrzyca, otyto$¢, choroby uktadu krazenia,



- dziatania edukacyjne w zakresie profilaktyki chorob nowotworowych,
- promocja zdrowia psychicznego,
Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania: 3.100,00 zt*

85149 § 2360

3) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji:

- organizowanie imprez kulturalnych, konferencji i prelekcji na terenie powiatu, dotyczacych
promocji dziedzictwa kulturowego regionu,

- udziat w festiwalach, przegladach i konkursach oraz w innych przedsigwzigciach
kulturalnych,

- wydanie ksigzki, magazynu zwigzanego z historig powiatu jarocinskiego

Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania: 78.000,00 z*

92105 § 2360

4) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

- organizowanie zaje¢, konferencji, wystaw, zawodow, imprez sportowo - rekreacyjnych
1 turystycznych dla mieszkancéw powiatu,

- popularyzacja rekreacji ruchowej 1 aktywnych form spgdzania wolnego czasu

Planowana wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania: 55.000,00 z*

92605 § 2360

5) w zakresie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodzieiy:

- organizacja wypoczynku letniego/zimowego dla dzieci 1 mtodziezy uzdolnionej sportowo na
terenie RP

Planowana wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania: 33.000,00*

85412 § 2360

6) w zakresie prowadzenie Powiatowego Osrodka Wsparcia:

- prowadzenie powiatowego osrodka wsparcia dla osob przewlekle chorych psychicznie, dla
0osOb uposledzonych umystowo, dla oso6b wykazujacych inne przewleklte zaburzenia
czynno$ci psychicznych w Noskowie i Raszewach

Planowana wysokos$¢ srodkoéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 550.800,00 z#

85203 § 2360

7) w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwigkszenia swiadomosci
prawnej spoleczenstwa:

- powierzenie prowadzenia jednego punktu nieodplatnej pomocy prawnej dla mieszkancoéw

Powiatu Jarocinskiego w wymiarze 5 dni w tygodniu, przez co najmniej 4 godziny dziennie.



Planowana wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania: 60.725,88 z/

75515 § 2360

rror

* wysoko$¢ Srodkow zostanie ujeta w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania

2. Roczny program wspotpracy powiatu jarocinskiego realizowany jest przez:

1) Rade Powiatu - w zakresie wytyczania zatozen polityki spotecznej i finansowej powiatu;

2) Zarzgd Powiatu - w zakresie realizacji zalozeh programu oraz przyznawanie dotacji
celowych i innych form pomocy;

3) Wydzialy Starostwa Powiatowego w Jarocinie - w zakresie biezacej wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi;

4) petnomocnika Starosty Jarocinskiego ds. wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi -
w zakresie koordynacji wspotpracy Starostwa Powiatowego w Jarocinie 1 organizacji

pozarzadowych.

Rozdzial 6
Tryb powolania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert

§9

1. Komisje konkursowe powolywane sg uchwalg Zarzadu Powiatu Jarocinskiego w celu
opiniowania oferty ztozonych przez organizacje pozarzagdowe ramach ogloszonych otwartych
konkursow ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi:

1) od 5-7 osdb, przy czym w sklad komisji konkursowej, powotywanej do zaopiniowania
ofert ztozonych w konkretnym konkursie, wchodzg ze strony podmiotow prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego w pierwszej kolejnosci czlonkowie Powiatowej Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, chyba Zze musza zosta¢ wykluczeni z powodow
okreslonych w punkcie 3 niniejszego ustepu oraz osoby reprezentujace obszary dziatania
zbiezne z zakresem merytorycznym ogtoszonego konkursu,

2) 0 posiedzeniu komisji konkursowej jej cztonkowie powiadamiani sa telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej w terminie nie krotszym niz 3 dni przed planowanym
terminem posiedzenia,

3) w pracach komisji konkursowej nie mogg bra¢ udzialu osoby zwigzane z podmiotami
sktadajacymi ofert¢ poprzez cztonkowstwo, wolontariat, udziat we wtadzach podmiotow
ubiegajacych si¢ o dotacje oraz osoby, ktore z takimi podmiotami sg zwigzane stosunkiem

prawnym, z tytutu ktorego uzyskujg przychod. Czlonek komisji konkursowej zobowigzany



jest do ztozenia o$wiadczenia, Ze zna przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie oraz, ze nie podlega wylaczeniu z prac komisji stanowigce zalacznik nr 1

4) komisja konkursowa opiniuje wnioski ztozone w otwartych konkursach ofert i przedstawia
Zarzadowi Powiatu Jarocinskiego swoje stanowisko w tej sprawie, w postaci listy
zgloszonych zadan konkursowych z proponowanymi kwotami dotacji. W trakcie opiniowania
kazdego z wnioskéw stanowisko komisji podejmowane jest na zasadzie konsensusu.
W przypadku braku zgodnosci wszystkich stron uczestniczacych w posiedzeniu komisji
konkursowej, informacja o tym jest przekazywana Zarzagdowi Powiatu Jarocinskiego,

5) Decyzje o wyborze podmiotow, ktére uzyskuja dotacje w ramach otwartego konkursu
ofert i o wysokosci dotacji podejmuje Zarzad Powiatu Jarocinskiego.

3. Kryteria wyboru oferty.

Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania komisja konkursowa ocenia ofert¢ za
posrednictwem programu Witkac.

4. Procedura konkursowa:

1) pod wzgledem formalno - prawnym i rachunkowym oferty opiniuje i weryfikuje
odpowiedni merytorycznie wydzial Starostwa Powiatowego w Jarocinie. Po pozytywnym
zaopiniowaniu oferty sg opiniowane przez komisj¢ konkursowa. Komisja przedstawia oferty
odrzucone pod wzglgdem formalno - prawnym i rachunkowym oraz przedstawia powody
odrzucenia;

2) ocena merytoryczna odbywa sie przez kazdego czlonka komisji za posrednictwem
programu Witkac;

3) Zarzad Powiatu Jarocinskiego w terminie do 14 dni podejmuje ostateczng decyzje
0 przyznaniu dotacji;

4) Konkurs umarza sie, jezeli postgpowanie konkursowe nie zostato zakonczone wylonieniem
oferty;

5) W przypadku, gdy zostanie przedtozona tylko jedna oferta zostaje ona rozpatrzona przez
Komisje¢ konkursowa, ktora sprawdza czy jest zgodna z regulaminem,;

6) Wydzial Starostwa Powiatowego w Jarocinie po zakonczeniu procedury konkursowej
powiadamia pisemnie o wynikach konkursu oraz zamieszcza informacj¢ na stronie
internetowej www.powiat-jarocinski.pl w zaktadce dla mieszkanca - konkurs ofert.

5. Odwoltania:

1) oferent moze zlozy¢ do Zarzadu Powiatu Jarocinskiego odwotanie dotyczace
rozstrzygnigcia konkursu w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia;

2) Zarzad Powiatu Jarocinskiego rozpatruje i odpowiada na odwotanie najpdzniej w ciggu

14 dni od daty jego ztozenia;



3) ztozenie odwotania nie wpltywa na rozstrzygnigcie konkursu i nie wstrzymuje procedury

zlecenia zadan publicznych;

Rozdzial 7
Dotowanie organizacji pozarzgdowych
§10
1. Przekazywanie $rodkoéw finansowych dokonywane jest w oparciu o ustawe o dziatalno$ci

pozytku publicznego 1 o wolontariacie, program wspolpracy powiatu jarocinskiego
z organizacjami pozarzagdowymi, na zasadach okre§lonych w otwartym konkursie ofert na
realizacje zadania publicznego. Zadania finansowane sg z budzetu powiatu jarocinskiego.

2. Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego oglaszany jest corocznie.
W konkursie podaje si¢ harmonogram sktadania ofert na poszczegoélne zadania, wysoko$¢
srodkow oraz udziat procentowy S$rodkéw finansowych witasnych. Ogloszenie konkursu
nastepuje po przedtozeniu Radzie Powiatu Jarocinskiego projektu budzetu na nastepny rok.
Zarzad Powiatu Jarocinskiego w ciggu roku moze dodatkowo ogtasza¢ konkursy w trakcie
roku budzetowego w zwigzku z nieprzewidzianymi wcze$niej okolicznosciami.

3. Oferty ztozone w konkursie sa opiniowane przez komisje konkursowa powotang
kazdorazowo przez Starost¢ Jarocinskiego.

4. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania dotacji oraz jej wysokosci podejmuje Zarzad
Powiatu Jarocinskiego.

5. Zgodnie z art. 19a ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Zarzad
Powiatu Jarocinskiego moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem otwartego
konkursu ofert.

6. Realizacja zadania nast¢gpuje na podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie wykonania
zadania pozytku publicznego.

7. Umowy o ktorych mowa w pkt. 6 moga by¢ zawierane w ramach jednego roku
budzetowego.

8. Woykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz
nienaleznie wykorzystanie umowy, moze skutkowa¢ rozwigzaniem umowy, a takze zwrotem

otrzymanej dotacji, badz jej czesci,

Rozdzial 8
Ramowy Regulamin otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
1. Konkurs przeprowadzany jest na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, Rozporzadzenia Ministra Rodziny



Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016r. poz. 1300) oraz Uchwaty nr ......... Rady Powiatu
Jarocinskiego z dnia ........ W sprawie przyjecia programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2018 rok.

2. Oferta musi by¢ przygotowana zgodnie z wzorem oferty okreslonym w Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016r. poz. 1300). Wzory formularzy sa
dostepne na stronie internetowej Starostwa powiatowego w Jarocinie www.powiat-
jarocinski.pl w zaktadce dla mieszkanca - organizacje pozarzadowe - wzory dokumentow

3. Celem konkursu jest dokonanie wyboru ofert realizacji zadan publicznych z zakresu zadan
okreslonych w rozdziale 5 niniejszego programu.

4. Realizowane zadanie musi by¢ kierowane do mieszkancow powiatu jarocinskiego oraz jego
realizacja powinna mie¢ miejsce na terenie powiatu.

5. W konkursie mogg bra¢ udziat organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalnosci pozytku publicznego w mysl art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Zlecenie realizacji zadan bedzie miato forme¢ umowy o0 wspieracie lub powierzenie

realizacji zadania publicznego.

§ 11
Zasady finansowania:

1) Ogtoszenie konkursowe zawiera informacj¢ o wysokosci $rodkow przeznaczonych na
realizacj¢ zadania w roku konkursowym oraz w roku poprzednim.

2) W ramach wnioskowanej dotacji sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania stuzace realizacji
zadania. Z dotacji nie mozna finansowac biezacej dziatalno$ci organizacji.

3) Organizacja pozarzagdowa bioraca udziat w konkursie ofert musi wnie§¢ wktad wtasny na
realizacj¢ zadania , przy czym min. 50% wkiadu wlasnego musi stanowi¢ wktad finansowy,

natomiast pozostata czes¢ wkladu wlasnego moze by¢ wkladem pozafinansowym w postaci

pracy wolontariuszy.




4) W przypadku, gdy suma dofinansowania zgloszonych ofert przekracza wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na wsparci zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢
proporcjonalnego zmniejszenia wielko$ci dofinansowania, stosownie do posiadanych
srodkow.

5) W przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do
wnioskowanej przez oferentéw, nie beda oni zwigzani ofertg.

6) W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana oferenci mogg umniejszy¢
deklarowany w ofercie wkiad wtasny o tyle procent, o ile zostata obnizona dotacja.

7) Z dotacji nie zostang optacone podatki lub cto, za wyjatkiem podatku od wynagrodzen
i uslug wchodzacych w zakres realizowanego zadania. Kwesti¢ niniejsza reguluja przepisy
szczegblowe w sprawie wykonania niektorych przepisOw ustawy o podatku od towardw
1 ustug oraz podatku akcyzowym.

8) W przypadku przyznania dotacji jej przekazanie nastepuje na rachunek bankowy

wnioskodawcy wskazany w ofercie, w terminie okreslonym w umowie.

§12

1. Zasady sktadania ofert. Oferta powinna zawierac:

1) szczegodtowy zakres rzeczowy proponowanego do realizacji zadania;

2) termin i miejsce realizacji;

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania, uwzgledniajac udzial rzeczowy,
kadrowy i finansowy $rodkoéw wiasnych;

4) informacj¢ o wczesniejszej dziatalno$ci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie, ktorego
dotyczy zadanie;

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych, wskazujacych na mozliwos¢
wykonania zadania, w tym o wysokosci srodkéw finansowych uzyskanych na realizacje
danego zadania od innych podmiotdw i instytucji;

6) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

2. Do oferty nalezy zatqczyé:

1) aktualny odpis z rejestru, tzn. taki, w ktorym wszystkie zawarte informacje sa zgodne ze
stanem rzeczywistym w dniu ztozenia oferty konkursowe;j

2) statut

Wymagane zatgczniki nalezy dotaczyé w postaci kopii potwierdzonej za zgodnosc¢
z oryginatem przez uprawnionego przedstawiciela oferenta.

W przypadku ztozenia kilku ofert nalezy przedlozy¢ o$wiadczenie o zlozonych uprzednio

zalacznikach.



Jezeli zmianie ulegnie ktéry§ z wymaganych zalacznikdéw nalezy go dotaczy¢ do sktadanej
oferty/harmonogramu.

3. Sktadanie ofert:

1) oferta musi by¢ przygotowana zgodnie z wytycznymi zawartymi na stronie www.witkac.pl.
2) Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy sklada¢ w nieprzekraczalnym terminie
wskazanym kazdorazowo w ogloszeniu konkursowym, przy czym podany termin nie moze
by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogtoszenia o konkursie.

3) Oferty nalezy sktada¢ w wersji elektronicznej. O terminie ztozenia oferty decyduje
potwierdzenie wygenerowane przez program Witkac.

4) Oferty nalezy opracowac w jezyku polskim.

5) Po zakonczeniu konkursu oferty nie sg zwracane.

6) W konkursie nie bedg bra¢ udziatu oferty, ktore:

- zostaly zlozone po uptywie wyznaczonego terminu,

- s3 niekompletne lub w inny sposéb niezgodne z wymogami formalnymi,

- oferent nie jest upragniony do ubiegania si¢ o dotacje,

- oferta nie jest skiecrowana do mieszkancow powiatu jarocinskiego, oraz jego realizacja
odbywa si¢ poza terenem powiatu,

- zgloszony projekt jest niezgodny z warunkami udzialu w konkursie (np. proponowane
dzialania nie wchodzg w zakres konkursu, termin realizacji zadania niezgodny z ogloszeniem.
7) Wyniki konkursu zostang opublikowane na stronie internetowej Starostwa Powiatowego
w Jarocinie www.powiat-jarocinski.pl w zaktadce dla mieszkanca - organizacje pozarzadowe
- konkurs ofert, w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP), na tablicy ogloszen w siedzibie

urzedu w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu postgpowania konkursowego.

Rozdzial 9
Komunikacja i monitoring wspolpracy powiatu jarocinskiego z organizacjami
pozarzgdowymi
1. Podstawa wspotpracy pomiedzy powiatem jarocinskim a organizacjami pozarzagdowymi

jest sprawny system wzajemnej komunikacji oraz monitoring przeprowadzanych wspdlnie
przedsiewzie¢ dotyczacych sfery publiczne;.

2. Organizacje pozarzadowe wspotpracujace z powiatem jarocifiskim zobowigzane sa do
informowania partnera samorzgdowego o przebiegu realizacji wspolnych projektow.

3. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Jarocinie odpowiedzialni merytorycznie za zadania
zlecone do realizacji organizacjom pozarzadowym oraz przedstawiciele organizacji
pozarzadowych wspolpracujagcych z powiatem jarocinskim, pod przewodnictwem

pelnomocnika Starosty ds. wspOlpracy z organizacjami pozarzagdowymi, na przelomie



sierpnia/pazdziernika kazdego roku, opracowuja projekt Programu Wspotpracy na kolejny
rok.
4. Do 31 maja 2019 wydzial merytoryczny Starostwa Powiatowego w Jarocinie przedtozy
sprawozdania z wykonania zadan publicznych, ktorych zostaly powierzone lub zlecone
wykonywanie poszczeg6lnych zadan.
Rozdziatl 10
Sposob oceny realizacji Programu
1. Komorki organizacyjne Starostwa oraz jednostki organizacyjne powiatu prowadza
bezposrednig wspolprace z organizacjami, ktora w szczegdlnosci polega na:
1) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami;
2) sporzadzaniu sprawozdan ze wspOlpracy z organizacjami;
2. Zarzad przedklada Radzie Powiatu sprawozdanie ze wspotpracy z organizacjami za rok
2018 w terminie do dnia 31 maja 2019r.
3. Podstawg oceny efektywnosci realizacji Programu bgda informacje dotyczace:
1) liczby organizacji wyrazajacych wol¢ podjecia si¢ we wspoOtpracy z Powiatem
realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznos$ci lokalnej;
2) liczby organizacji , ktore przystapity we wspolpracy z Powiatem do realizacji zadania
publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,
3) Wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Powiatu na realizacje
zadan;
4) liczby 0s6b bedacych adresatami poszczegdlnych dziatan publicznych;
5) liczby wspdlnych przedsiewzigé podejmowanych przez organizacje i Powiat;
6) Wysokosci srodkow finansowych pozyskanych wspdlnie przez organizacj¢ i Powiat

ze zrodet zewngetrznych.

Rozdzial 11
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Program zostal opracowany po konsultacjach okreslonych uchwata Nr L/268/10 Rady
Powiatu Jarocinskiego z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami  wymienionymi w art. 3 ust. 3  ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Projekt programu zostal zamieszczony na stronie internetowej powiatu oraz przestany
elektronicznie droga pocztowa (e-mail dla organizacji posiadajacych poczte), w celu

zgloszenia do niego ewentualnych uwag i propozycji zmian. Uwagi zgloszono/nie zgloszono.



3. Procedura opracowania programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi na 2018 r.
odbyta si¢ w nastepujacy sposob:

a) dnia 20.09.2017 r. ogtoszono konsultacje programu wspotpracy na 2018 r. - organizacje do
10.10.2017 r. mogty sktada¢ uwagi do programu,

b) do 30 pazdziernika Rada Powiatu Jarocinskiego uchwali program wspotpracy na 2018 r.

Rozdzial 12
Postanowienia korncowe
1. Podmioty, ktore otrzymaty dotacje na realizacj¢ zgloszonych projektow, sa zobowigzane do

informowania adresatow projektéw o zrdédle pochodzenia funduszy, zgodnie z warunkami
umowy.

2. Zmiany programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowania majg odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny, ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks

postgpowania administracyjnego.



Zatacznik nr 1

Jarocindn. ..o

(imi¢ 1 nazwisko cztonka komisji)

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817 ze zm.)

(podpis cztonka komisji)



Jarocindn. ...

(imig¢ 1 nazwisko cztonka komisji)

Os$wiadczenie czlonka Komisiji !

(imie¢ i nazwisko)
Oswiadczam, iz nie podlegam wykluczeniu w pracach Komisji Konkursowej na podstawie

art. 15 ust. 2 d? i ust. 2 f3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

11 Ziozenie o$wiadczenia nastgpuje przed przystapieniem do oceny ofert.

1 W sktad komisji konkursowej wchodza osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wytaczeniem oséb
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie.

1 Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 r., poz. 1257, z p6zn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

Kodeks postepowania administracyjnego — rozdzial 5: Wylaczenie pracownika oraz organu.

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji publicznej podlega wytaczeniu od udziatu w postgpowaniu w sprawie:

1) w ktorej jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze mie¢ wptyw na jego prawa lub obowiazki,

2) swego matzonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stopnia,

3) osoby zwigzanej z nim z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) w ktorej byt $wiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron, albo, w ktorej przedstawicielem strony jest jedna z oso6b wymienionych
wpkt 23,

5) w ktorej brat udziat w wydaniu zaskarzonej decyzji,

6) z powodu, ktorej wszczgto przeciw niemu dochodzenie stuzbowe, postgpowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktorej jedna ze stron jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

§ 2. Powody wylaczenia pracownika od udziatu w postgpowaniu trwaja takze po ustaniu matzenstwa (§ 1 pkt 2), przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).
§ 3. Bezposéredni przetozony pracownika jest obowiazany na jego zadanie lub na zadanie strony albo z urzedu wylaczy¢ go od udziatu w postepowaniu, jezeli
zostanie uprawdopodobnione istnienie okolicznosci niewymienionych w § 1, ktore moga wywota¢ watpliwos¢, co do bezstronnos$ci pracownika.

§ 4. Wylaczony pracownik powinien podejmowac tylko czynnosci niecierpigce zwloki ze wzgledu na interes spoteczny lub wazny interes stron.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podlega wylaczeniu od zatatwienia sprawy dotyczacej interesow majatkowych:

1) jego kierownika lub 0sob pozostajacych z tym kierownikiem w stosunkach okre$lonych w art. 24 § 1 pkt 21 3,

2) osoby zajmujacej stanowisko kierownicze w organie bezposrednio wyzszego stopnia lub 0so6b pozostajacych z nim w stosunkach okreslonych w art. 24 § 1 pkt
2i3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje si¢ odpowiednio.



